Comune di CASTELNUOVO BELBO

BANDO PER L'AVVIAMENTO
DI N. 1 LAVORATORE
AL CANTIERE DI LAVORO - ANNO 2018

Si avvisa che il Comune di Castelnuovo Belbo, a cio autorizzato dalla Regione Piemonte, gestisce un
cantiere di lavoro per |'avviamento di n. 1 operaio disoccupato in condizione di particolare disagio sociale
iscritto nelle liste del Centro per I'Impiego di Nizza Monferrato. La durata del cantiere sara di n. 130
giornate lavorative di n. 7 ore e per n. 5 giorni alla settimana. Il cantiere riguardera la manutenzione di
aree verdi e I'Orto sociale naturale, di proprieta comunale. In caso di assenze prolungate, tali da
pregiudicare il buon andamento del progetto, il responsabile del cantiere intimerd un termine
perentorio per la ripresa del servizio; scaduto infruttuosamente tale termine, il cantierista sara escluso.
L'indennita giornaliera é di € 34,25 al lordo delle ritenute IRPEF; gli oneri sono a carico dell’Ente.

Il lavoratore impiegato nel cantiere di lavoro mantiene la figura giuridica di disoccupato e mantiene
I'iscrizione nelle liste del Centro per I'Impiego. Al cantierista non spettano ferie, né indennnita
economica di malattia. La partecipazione del lavoratore al cantiere e volontaria e non istituisce nessun
rapporto di lavoro con I'Ente gestore né costituisce titolo preferenziale per la partecipazione a concorsi
e/o assunzioni nel Comune.

Il cantiere e rivolto ai residenti in un Comune piemontese, prioritariamente a disoccupati con eta superiore
o0 uguale a 45 anni, alla data del 11/10/2018, e non superiore a 67 anni ovvero con basso livello di
istruzione (scuola dell’'obbligo o privi di titolo di studio) e con condizioni sociali e familiari di particolare
difficolta o gravita, anche in raccordo con i Servizi Socio-Assitenziali ovvero ai cosiddetti esodati.
L'apertura del cantiere avverra il prossimo 5 novembre 2018,

Ai fini dell’avviamento al lavoro é necessario che venga presentata apposita domanda da
consegnare o trasmettere alla sede del Comune di Castelnuovo Belbo, piazza Municipio n. 1 entro e
non oltre le ore 12,00 del giorno 11 ottobre 2018

La domanda, scaricabile anche dal sito internet www.comune.castelnuovobelbo.at.it, dovra contenere:
- le generalita complete del richiedente, compresa la composizione del nucleo familiare
- il Comune di residenza e la cittadinanza

- l'iscrizione nelle liste del Centro per I'Impiego

- eventuale titolo di studio

- eventuali indennita percepite.

Alla domanda dovra essere allegato, a pena di invalidita della domanda:

% Dichiarazione ISEE 2018 in corso di validita;

¥ fotocopia di documento di identita in corso di validita;

W fotocopia codice fiscale

¥ se stranieri, fotocopia del permesso di soggiorno in corso di validita

Non saranno ammesse domande presentate su moduli diversi da quello ufficiale sul sito, domande
pervenute in ritardo ovvero non sottoscritte. Il Comune di Castelnuovo Belbo non assumera nessuna
responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendenti da inesatta indicazione del recapito, né
per eventuali disguidi o ritardi postali.

Non saranno ammesse le domande presentate da persone che abbiano partecipato a un cantiere di
lavoro in un periodo di tempo inferiore a dodici mesi tra la fine del cantiere e l'inizio di quello
successivo (oggetto del presente Avviso), salvo i lavoratori/trici provenienti dal cantiere precedente
terminato nel corso dell’anno 2017 per i quali I'applicazione dell'art. 24 del D.L. 6 dicembre 2011, n.
201 (riforma Fornero) non consente di raggiungere, nel rispetto del comma 5 dell’art. 32 della L.R.
34/08 che disciplina il funzionamento dei Cantieri di lavoro, i requisiti pensionistici di vecchiaia o
assegno sociale entro i 24 mesi dal termine del cantiere precedente.



Inoltre, non saranno ammesse e/o0 saranno escluse le persocne che al momento dell'iscrizione, o a
progetto avviato, siano o diventino percettori di trattamenti previdenziali, comprese le indennita a
tutela dello stato di disoccupazione e/o emolumenti percepiti a titolo di ammortizzatori sociali.

Con la presentazione della domanda, che deve essere sottoscritta pena |'esclusione, il richiedente
dichiara di essere a conoscenza e di accettare tutte le norme del presente avviso.

I richiedenti sono consapevoli delle responsabilita civili e penali in caso di dichiarazioni false o
incomplete, o di omissioni ai sensi dell'art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 s.m.i. in materia di
dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto di notorieta.

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n. 196/2003, "Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati
personali forniti e raccolti in occasione del presente procedimento saranno utilizzati esclusivamente in
funzione e per i fini conseguenti agli adempimenti della selezione.
In ordine all’utilizzo di tali dati I'interessato potra esercitare i diritti nel Titolo II della parte I del decreto
citato. Titolare del trattamento é il Comune di Castelnuovo Belbo.

Per informazioni telefonare allo 0141799155.

A seguito della presentazione delle candidature, I'elenco dei nominativi & trasmesso al competente
Centro per I'Impiego che provvedera alla verifica del possesso dei requisiti, individuando in maniera
privilegiata il cantierista tra le persone residenti in Castelnuovo Belbo ove si svolge l'attivita lavorativa
del cantiere.

La graduatoria sara disposta sulla base della durata della disoccupazione e dell'ISEE, secondo i
seguenti punteggi:

1) ISEE in corso di validita:

PARAMETRI PUNTEGGIO
Da 0€ a 3.000,00€ 7
Da 3.000,01€ a 6.000,00€ 5
Da 6.000,01€ a 10.000,00€ 3
Da 10.000,01€ a 13.000,00€ 1
Da 13.000,01€ in avanti 0

Il punteggio & ottenuto dalla combinazione dei criteri della durata dello stato di disoccupazione e della
dichiarazione ISEE, con l|'applicazione della seguente formula: punteggio= ISEE - (50 x n. mesi di
disoccupazione). Ai fini del calcolo del punteggio si considerano massimo 24 mesi di disoccupazione.

2) CONDIZIONI FAMILIARI:
PARAMETRI PUNTEGGIO
n. 1 figlio minorenne

n. 2 figli minorenni

n. 3 e oltre figli minorenni
Minorenni con invalidita certificata
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3) CONDIZIONI DI HANDICAP DEL CANDIDATO:
PARAMETRI PUNTEGGIO
Invalidita superiore al 46%, purche 3
compatibile con le esigenze di
funzionalita del cantiere

In caso di parita, la precedenza sara determinata in base ai seguenti criteri : a parita di punteggio e
data priorita al soggetto con il maggior numero di componenti del nucleo familiare e, in subordine, al
soggetto piu anziano.
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